“Afo e la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Resolucion Directoral

N° 00179-2025-DRET/IES PUBLICO “CAP. FAP. JAQ™-DG

Tumbes, 29 de setiembre de 2025

VISTO: La CARTA N° 003-COMITE DE EVALUACION - 2025 de fecha 26 de setiembre de 2025, sobre
HOD!FICACION DE CRONOGRAMA DEL ENCARGATURA DE PUESTO O FUNCIONES DE GESTION
PEDAGOGICA DEL IES PARA EL ANO 2026;

W0 0g
o T\
At
=
/‘5 §
\
s

2,
1,&

v
7K1 ".‘-!\

3

%

Tumae®

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Ley N°® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Publica de sus docentes, modificado por el Decreto de Urgencia N° 017-2020 (en adelante, Ley 30512), establece:
“La presente ley regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los
mstﬁ:tos de Educacion Superior (IES) y escuelas de Educacién Superior (EES) puiblicos y privados, a fin de que
una formacion de calidad para el desarrollo integral de las personas, que responda a las necesidades del

- ipais, del mercado laboral y del sistema educativo y su articulacién con los sectores productivos, que pemita el
,4,/'dmoilo de la ciencia y la tecnologfa.
Asimismo, regula el desarrolio de la carrera publica docente de los IES y EES ptblicos.”;

Que, el articulo 8 de la Ley 30512, establece: “Los IES y EES privados y publicos cuentan con autonomia
econdmica, adminisirativa y académica; dichas autonomias se encuentran enmarcadas en los parémetros
establecidos en la presente ley y su reglamento.

La autonomia no exime de la supervision y fiscalizacion de las autoridades competentes, de la aplicacién
de las sanciones que correspondan ni de las responsabilidades a que hubiera lugar.”,

Que, el numeral 56.1 del articulo 56 del Reglamento de la Ley 30512, aprobado por Decreto Supremo
N° 010-2017-MINEDU, y sus modificatorias (en adelante, el Reglamento), establece que el licenciamiento es el
procedimiento que conduce a la obtencion de la licencia que autoriza el funcionamiento de un IES o EES pdblico
o privado, de sus programas de estudios y de sus filiales, incluyendo locales, para la provision del servicio de
educacion superior; dicha licencia tiene una vigencia de seis (6) afios renovables, computados a partir del dia
siguiente de la emision de la resolucion que la otorga, previa verificacion del cumplimiento de las CBC,;

Que, el articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 164-2024-Minedu, resuelve: “Oforgar el
LICENCIAMIENTO como Instituto de Educacién Superior Publico ‘CAP. FAP. José Abelardo Quifiones’, de diez
(10) programas de estudios y un (1) local, en calidad de sede principal, conforme se detalla en los Anexos 1y 2
que forman parle infegrante de la presente resolucion, por el periodo de seis (6) afios renovables, computados a
partir del dia siguiente de la emision del presente acto.”;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 085-2025-MINEDU de fecha 22 de agosto de 2025, en
su articulo 2, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura,
de puesto o funciones, de director general y de gestion pedagogica de los Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Tecnolégica Publicos™ la misma que, como anexo, forma parte integrante de la citada resolucion;
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Que, en el numeral 5.1.1, literal b) de la referida Norma Técnica, se establece que: “El proceso de
encargatura de puesto o funciones de gestion pedagégica, se realiza a través de una convocatoria tnica y esté
dmg:da a los docentes de la CPD y docentes contratados, quienes solo pueden posiular a los puestos de gestion
pedagdg:ca del IES/IEST o EEST con el cual mantienen vinculo por nombramiento o vinculo contractual —segun
corresponda. Se restringe la postulacion simulténea a dos o0 més encargaturas de puestos o funciones de gestion
pedagbgica’;

Que, asimismo, el numeral 5.1.2 sefiala que: “El proceso de encargatura, de puesto o funciones, de
director general y de gestion pedagégica puede ser desarrollado de manera presencial, semipresencial o a
distancia a través de medios informéticos, plataformas virtuales o analogas accesibles, garantizandose en
cualquiera de ellas el desarrollo de todas sus etapas”;

Que, en el numeral 5.1.3 de la citada Norma Técnica, se precisa que: ‘Los puestos que pueden ser

f,adrertos por encargatura, de puesto o de funciones, son los siguientes: a) Director General; b) Jefe de Unidad

Amdémaca ¢) Coordinador de Area Académica; d) Secretario Académico; e) Jefe de Unidad de Bienestar y
Empleabilidad, f) Jefe de Unidad de Investigacion; g) Jefe de Unidad de Formacién Continua; y h) Coordinador de
Area de Calidad",

Que, de acuerdo con el numeral 5.2.1.1.1, referido al proceso de encargatura de puesto o funciones de
Director General en los IES/AEST/EEST publicos, se establece que: ‘La DRE mediante resolucion aprueba la
conformacion del CE, responsable del proceso de encargatura de puesto o funciones de director general de su
jurisdiccibn. (...) La resolucion de conformacion de los CE en la DRE debe ser notificada a todos los miembros
designados; publicada en la sede digital y diferentes medios informativos de la DRE; y remitida a la DISERTPA,
el mismo dia de su emision a través de los medios eleclrénicos establecidos para ello”,

Que, en lo que respecta al proceso de encargatura de puestos o funciones de gestién pedagbgica, el
numeral 5.2.1.1.2 dispone que: ‘El director general, o en su defecto, el jefe de unidad académica del
IESAEST/EEST publico convaca al proceso de votacion, presencial o a distancia, a docentes de la CPD y
contratados del IESAEST/EEST puiblico, segln corresponda, a fin de que procedan con la eleccién de los
miembros del CE, mediante mayoria simple. (...) El director general del IESAEST/EEST publico formaliza
mediante resolucion directoral la conformacion del CE en los IES/EST/EEST publicos para los procesos de
encargatura de puesto o de funciones de gestion pedagdgica. Esta resolucion es publicada en la sede digital y
diferentes medios informativos del IES/IEST, y remitida mediante oficio a la DRE y al Minedu, el mismo dia de su
emision”;

Que, con correo electronico de fecha 25 de setiembre de 2025 de parte del Equipo de Gestion Docente,
Directivo y Administrativo — Direccién de Servicios de Educacion Técnico-Productiva y Superior Tecnolégica y
Artistica — DISERTPA, comunica al presidente del comité lo siguiente: “(...) En atencion a su comunicacién, se

les informa que es posible separar la fecha para la aplicacion de la evaluacion técnica el dfa 02 de octubre de
2
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-2, 2025, en reemplazo de la inicialmente prevista en su cronograma. (...) No obstante, a fin de garantizar la adecuada

" continuidad del proceso, agradeceremos que os remitan a la brevedad el cronograma actualizado.”;

<
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Que, con ACTA N° 006-2025 - MODIFICACION EL CRONOGRAMA DEL PROCESO DE
ENCARGATURA DE PUESTO O FUNCIONES DE GESTION PEDAGOGICA PARA EL ANO 2026 EN LA SEDE
DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICO “CAP. FAP. JOSE ABELARDO QUINONES® -
TUMBES de fecha 26 de setiembre de 2025, el COMITE DE EVALUACION DEL PROCESO DE ENCARGATURA
DE PUESTO O FUNCIONES DE GESTION PEDAGOGICA PARA EL ANO 2026, EN LA SEDE DEL INSTITUTO
DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICO “CAP. FAP. JOSE ABELARDO QUINONES", DE TUMBES llega a los
siguientes acuerdos: “Se aprueba por unanimidad la modificacion del cronograma del proceso de encargatura de
\, puestos y funciones de gestion pedagégica del Instituto de Educacién Superior Piblico “Cap. Fap. José Abelardo
Quifones” - Tumbes, (...)";

Que, con CARTA N° 003-COMITE DE EVALUACION - 2025 de fecha 26 de setiembre de 2025, el
COMITE DE EVALUACION DEL PROCESO DE ENCARGATURA DE PUESTO O FUNCIONES DE GESTION
PEDAGOGICA PARA EL ANO 2026, EN LA SEDE DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICO
“CAP. FAP. JOSE ABELARDO QUINONES", DE TUMBES comunica lo siguiente: “Nos dirigimos a usted, en
nuestra calidad de integrantes del Comité de Evaluacion designado mediante Resolucién Directoral N° 00147-
2025-DRET/IESP “CAP.FAP.J.A.Q."-DG, con la finalidad de hacerle llegar el acta de la modificacion de
cronograma del proceso de encargatura de puesto y funciones del proceso, especificamente en la etapa 3.2
Evaluacion Técnica para el puesto, trasladando la fecha al dia 02 de octubre de 2025, y corriendo los plazos de
las etapas posteriores, a fin de que su despacho proceda conforme a lo establecido en la normativa en publicar
dicha modificatoria.”;

Que, para garantizar la continuidad de la gestion institucional, administrativa y pedagégica del IES
Piblico “CAP. FAP. José Abelardo Quifiones’, la Direccién Regional de Educacién de Tumbes ha emitido con
fecha 02 de diciembre de 2024, la RRS N° 01137-2024, donde se me amplia la encargatura del puesto como
Director General del IEST Piblico “CAP. FAP. José Abelardo Quifiones”, a partir del 02 de enero de 2025 hasta
el 31 de diciembre de 2025;

Que, el articulo 2 de la Resolucién Ministerial N° 164-2024-Minedu, dispone que la Unidad de Estadistica
de la Oficina de Seguimiento y Evaluacién Estratégica, dependiente de la Secretaria de Planificacion Estratégica,
proceda a registrar la informacion contenida en presente articulo en el registro de Instituciones Educativas - REI,
incluyendo al sefior Jaime Angel Tandazo Purizaga como Director General del IES Pablico “CAP. FAP. José
Abelardo Quifiones”;

Que, en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 33 de la Ley 30512, y en el marco del Decreto
Supremo N° 021-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N® 27806, Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Plblica;
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SE RESUELVE:

Tumbes, 29 de setiembre de 2025

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, la MODIFICACION EL CRONOGRAMA DEL PROCESO DE

”@ MMTUM DE PUESTO O FUNCIONES DE GESTION PEDAGOGICA PARA EL ANO 2026 EN LA SEDE
gDEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICO “CAP. FAP. JOSE ABELARDO QUINONES” -
TUOBES por las consideraciones expuestas en la presente resolucion directoral, y segun el siguiente detalle:

Donde dice:
FECHAS
N ETAPA Dias Maximo NiCIo N
1 | Convocatoria del proceso
Difusion o publicacion del proceso 07 dias calendarios | 15/09/2025 | 21/09/2025
1 2 | Inscripcién y registro de los postulantes 05 dias habiles" 16/09/2025 | 22/09/2025
. 13 Evaluacién
3.1 | Evaluacion Curricular Hasta 03 dias hébiles | 23/09/2025 | 25/09/2025
Publicacion de Resultados Parclales 01 dia habil 26/09/2025 | 26/09/2025
Presentacion de Reclamos 01 dia habil 20/09/2025 | 29/09/2025
Absolucién de Reclamos 01 dfa habil 30/09/2025 | 30/09/2025
3.2 | Evaluacién Técnica para el puesto 01 dia hébil 01/10/2025 | 01/10/2025
Publicacion de Resultados de Evaluacion Técnica 01 dia habil 02/10/2025 | 02/10/2025
3.3 | Elaboracion y publicacion del Cuadro de Méritos 02 dias hébiles 03/10/2025 | 06/10/2025
4 | Elaboracién y elevacién del Informe Final a la DRE Hasta 03 dias hébiles | 07/10/2025 | 10/10/2025
5 | Emisién de la resolucion de encargatura Hasta 08 dias habiles | 13/10/2025 | 22/10/2025
Debe decir:
FECHAS
N°® ETAPA Dias Méximo NiCIO N
1 Convocatoria del proceso
Difusion o publicacion del proceso 07 dias calendarios | 15/09/2025 | 21/09/2025
2 | Inscripcion y registro de los postulantes 05 dias habiles* 16/09/2025 | 22/09/2025
3 | Evaluacién
3.1 | Evaluacién Curricular Hasta 03 dias habiles | 23/09/2025 | 25/09/2025
Publicacion de Resultados Parciales 01 dia habil 26/09/2025 | 26/09/2025
Presentacion de Reclamos 01 dia habil 29/09/2025 | 29/09/2025
Absolucién de Reclamos 01 dia hébil 30/09/2025 | 30/09/2025
3.2 | Evaluacién Técnica para el puesto 01 dia habil 02/10/2025
Publicacién de Resultados de Evaluacién Técnica 01 dia habil 03/10/2025 | 03/10/2025
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3.3 | Elaboracién y publicacion del Cuadro de Méritos 02 dias habiles 06/10/2025 | 07/10/2025
4 | Elaboracién y elevacion del Informe Final a la DRE Hasta 03 dias habiles | 08/10/2025 | 10/10/2025
5 | Emisién de la resolucién de encargatura Hasta 08 dias hablles | 13/10/2025 | 22/10/2025

ARTICULO SEGUNDO. - COMUNICAR, a la brevedad posible la modificacién contenida en el
ARTICULO PRIMERO de la presente resolucion a la Direccién de Servicios de Educacion Técnico-Productiva y
Superior Tecnolégica y Artistica - DISERTPA,;

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, al Area de Tecnologias de la Informacion o la que haga a sus
veces, la publicacion de la presente resolucién en el portal principal de transparencia del IES.

ARTICULO CUARTO. - ALCANZAR, copia de la presente resolucion directoral a la Direccion Regional
de Educacion de Tumbes, a Secretaria Académica y partes interesadas.

Registrese, Comuniquese, Archivese y Cimplase.
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